Excelenta Domnule Presedinte al Academiei Romane,

Domnule Presedinte al Consiliului Stiintific,

Doamnelor si Domnilor membri ai Academiei Romane,

Stimati colegi membri ai echipei de management si implementare,
Doamnelor si Domnilor bursieri,

Stimati invitati,

Doamnelor si Domnilor,

Sunt deosebit de onorat sa ma pot adresa acestei reuniuni academice atat de
impresionante cu un mesaj in calitate de director de proiect, un proiect esential, salvator
pentru cercetarea academica romaneasca - ,Valorificarea identitatilor culturale in

procesele globale”.

De ce un proiect esential, salvator? Pentru ca, odatd cu adjudecarea sa prin
competitia de atragere a fondurilor structurale si de coeziune, aducem in cadrul
Academiei o sursa noud de finantare pentru un domeniu - cel al stiintelor socioumane,
lasat in plan secund, nu de ieri si nici de alaltdieri, in spatiul de cercetare de la noi. De
cand nu a mai fost posibilda finantarea a aproape o suta de proiecte individuale de
cercetare in Academia Romana, cu burse de peste 25.000 de euro pe doi ani? Sau cand a
mai fost posibila trimiterea a 92 de tineri cercetatori la stagii de cercetare in Europa

Comunitara, pe trei luni?

Proiectul nostru acopera o arie tematica fundamentald, de la filologie-literatura la
stiinte istorice si arheologie, de la filosofie, teologie, psihologie, pedagogie la arte,
arhitectura si audio-vizual, pana la stiinta informatiei si sociologia culturii la arheologie si

etnografie si folclor.

Aria tematica a proiectului

Domeniile de interes ale Scolii postdoctorale
,Valorificarea identitatilor culturale
in procesele globale”
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Domenii sustinute in echipa noastrda de implementare de membri ai Academiei
Romane, profesori universitari si cercetatori conducatori de doctorat si studii

postuniversitare/postdoctorale.
Doamnelor si Domnilor,

Nu am sa ma refer mai mult la context si obiective ori la justificari asupra necesitatii
cercetarii postdoctorale din aceastda arie tematica la Academia Romana. A facut-o
fnaintea mea cu mai multa iscusintd Presedintele Academiei Romaéane, academicianul
profesor Ionel Haiduc. A facut-o cu sinceritatea tdioasa a criticului care construieste acad.

Eugen Simion, Presedintele consiliului Stiintific al Scolii.

Imi ingadui, prin urmare, sa v retin atentia, incercand s& respect agenda de timp a
reuniunii noastre, asupra constructiei institutionale de pana acum, precum si asupra
principiilor care guverneaza proiectele POSDRU, principii si proceduri pe care am incercat

sa le punem intocmai in practica in vederea constituirii grupului-tinta.

1. Principala noastra preocupare, in cele cateva luni de functionare (de la semnarea
contractului de finantare), a fost pregatirea evaluarii si selectiei cercetatorilor
bursieri de asa manierd, ncat sa respectam cerintele egalitatii de sanse privind

participarea la concursul de constituire a grupului tinta.

Procedura de evaluare aplicata s-a derulat pe trei trepte - respectiv primirea si
analizarea declaratiilor de interes, selectia tehnica a proiectelor si apoi

evaluarea stiintifica a acestora, pe criterii complexe, transparente.

Din start am dat curs propunerii/cerintd a Consiliului stiintific de a impune un prag
minim de admisibilitate la finantare de 80 de puncte (corespunzator notei 8 din notarea

conventionald) din maximul de 100.

2. Esantionul initial, dupa receptia declaratiilor de interes, a fost de 128 de
candidati, din partea carora, in faza a doua, s-au primit 91 de proiecte. Trecute prin filtrul
evaluarii stiintifice, inclusiv cel al judecarii unor contestatii (facem precizarea ca au fost
inregistrate contestatii atdt asupra evaluarii tehnice, cat si a celei stiintifice). Dupa
reevaluare s-a dat castig de cauza candidatilor indreptatiti (chiar daca pentru rezolvarea
contestatiilor a fost necesara modificarea calendarului initial, ca urmare e nevoii atragerii
de noi evaluatori), fapt ce demonstreaza, dupa parerea noastra, o atitudine de
deschidere, de democratie stiintifica si buna practica in aplicarea principiilor egalitatii de

sanse.

In final, un numar de 60 de proiecte au fost evaluate cu punctaj superior pragului

de 80 de puncte, pe o plaja de notare foarte interesanta.



Notarea proiectelor admise la finantare
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3. Din punctul de vedere al institutiilor in care isi desfasoara activitatea de baza,

repartitia cercetatorilor bursieri este si ea interesanta.

Bursieri postdoctorali

B Institute ale Academiei Romane 25
B Universitati 19
¥ Muzee 5

¥ Reviste/Edituri 3

¥ AcademiaRepublicii Moldova 2

¥ Diverse (ONG, alte institutii) 6

De precizat, ca marea lor majoritate — 59 bursieri - au obtinut doctoratul in alte
institutii organizatoare de doctorat, numai unul dintre ei fiind format ca doctor in stiinte
in cadrul institutelor Academiei. Si aceasta este o dovada de respectare a principiului
egalitatii de sanse, recrutarea candidatilor facandu-se dintr-o arie foarte larga de surse,
respectiv universitati din tara si din strdinatate (cu titluri recunoscute in tara). Avem aici
in vedere doctorate promovate in Anglia, Franta, SUA, Republica Moldova. Si inca o
mentiune importanta - din cei 60 de cercetatori bursieri, 15 au absolvit doctoratul cu

distinctia Summa cum laude, 19 cu Magna cum laude, 8 cum laude.



Absolventi cu distinctii ale studiilor doctorale
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Incd un argument care sustine afirmatia Presedintelui Consiliului nostru stiintific,
acad. Eugen Simion, respectiv ca in grupul nostru tinta au fost promovati cei mai buni
tineri cercetatori ai domeniilor lor de competitii.

4. Pe regiuni, grupul-tintd raspunde cerintelor asigurarii unei arii nationale de
selectie.

Repartitia regionala a bursierilor

B Bucuresti

B Transilvania si Banat
® Moldova/Bucovina
® Oltenia

® Dobrogea

H Republica Moldova

® Olanda
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5. Din punctul de vedere al varstei cercetatorilor bursieri, aici se inregistreaza, de

asemenea, o buna repartitie, respectiv:

REPARTIZAREA PE GRUPE DE VARSTA A BURSIERILOR ADMISI
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M 20-30de ani

® 30— 40de ani
40-50de ani

B Peste 50 de ani
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Ca si In ceea ce priveste admiterea pe genuri, unde inregistram egalitate, 30 femei,
30 barbati.

6. In consecintd, s-a solicitat modificarea calendarului proiectului, in sensul
organizarii unei a doua sesiuni de evaluare si selectie pentru completarea grupului-

tinta, respectiv ocuparea celor 32 de burse ramase neocupate in urma primei sesiuni.

Vom proceda la lansarea noii competitii — la mijlocul acestei luni (februarie n.n.) -
anunta aceasta si dl presedinte Ionel Haiduc — pe aceleasi reguli si cu aceeasi exigenta

stiintifica.

Ce oferim noi cercetatorilor bursieri? In primul rdnd, un contract pe 24 de luni
de cercetare la nivel inalt, din care 21 de luni in tard si o mobilitate de 3 luni in spatiul
european comunitar al cercetdrii. Aici am avea de rezolvat posibilitatea desfasurarii

stagiilor in strainatate, in tari din afara spatiului comunitar (de exemplu, Turcia, Ucraina).

Mai oferim, de asemenea, posibilitatea participarii la un numar important de
conferinte si prelegeri sustinute de mari personalitati ale stiintelor socioumane (si nu
numai) din tara si din strainatate, care vor facilita, pe de o parte, contacte si un schimb
de pareri, dar si, pe de alta parte, o asezare pe un nivel ideatic superior al confruntarii

cercetatorilor nostri cu varfurile cercetarii europene.

Cercetatorii nostri vor putea beneficia, in temeiul contractului sub care vor activa pe
durata stagiului postdoctoral, de facilitatile oferite de bazele bibliografice si

informationale ale Academiei Roméane si ale institutelor din structura sa.
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Raspunsul cercetatorilor bursieri este si trebuie sa fie unul singur, semnalat aici
de domnul academician Ionel Haiduc, presedintele Academiei Romaéane: incheierea
stagiului de cercetare cu o lucrare/raport de cercetare, originald, valoroasa, de inalt nivel

stiintific, prin care sa se largeasca vizibilitatea Academiei in aria europeana de cercetare.
Doamnelor si Domnilor,

Exprim in fata Reuniunii de deschidere a Proiectului ,Valorificarea identitatilor
culturale in procesele globale” angajamentul de a face din scoala noastra
postdoctorala o institutie de elitd academica. O putem face cu ajutorul dumneavoastra, al
tuturor. In primul rand, cu ajutorul conducerii Academiei Roméane, cireia trebuie s&-i
adresez multumiri pentru modul in care am fost primit, acceptat si tratat in aceasta

indatorire frumoasa si foarte grea.

In al doilea rand, ajutorul OIPOSDRU-MEDCT, al directorului general Radu Drigus,
fara ale carui tact si intelepciune n-am putea trece dincolo de hatisul documentelor si
procedurilor. Va rog sa transmiteti, domnule director general, multumirile si intreaga mea
apreciere, admiratie pot spune, colaboratorilor dumneavoastra, oameni tineri care, in
conditii dificile de lucru, numai de ei stiute, dar intelese si constatate si de noi, au
rabdare cu stdngaciile noastre, gasind un sfat, o solutie, o noua procedura, cdnd suntem

in pragul renuntarii.

Multumesc totodata Consiliului stiintific condus de acad. Eugen Simion, partenerilor
nostri din consortiu — Universitatea Politehnica Bucuresti, Facultatea de Mecanica si
Mecatronica, reprezentata aici de prof. univ. dr. Tudor Prisecaru, si Universitatea din

Craiova — prezenta aici prin prorectorul prof. univ. dr. Nicu Panea.

Nu in ultimul rand, multumesc echipei de implementare, expertilor pe termen lung
si coordonatorilor de teme de cercetare, pentru atasamentul fata de obiectivele

proiectului, neodihna si implicarea exemplare.

In final, un salut si o urare de succes pentru toti cercetdtorii bursieri participanti la

acest eveniment important din viata Academiei Romane. Buna rodnicie tuturor!

Prof. dr. dr. H.C. Valeriu Ioan-Franc,

Manager proiect

9 februarie 2011, Bucuresti,

Aula Academiei Romane



